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Благодарим всех, кто 
принял участие в создании 
нынешнего выпуска газеты 
«Вести Сибстрина». При-
глашаем студентов, маги-
странтов, аспирантов, пре-
подавателей к дальнейшему 
сотрудничеству.

Звоните гл. редактору 
(8-903-903-04-64 Элеонора 
Евгеньевна Полякова), при-
сылайте свои статьи, замет-
ки, репортажи, зарисовки, 
фотографии и всё осталь-
ное о жизни унивеситета 
(vesti@sibstrin.ru). 

Совместными усилиями 
будем делать нашу газету 
ещё лучше!

НОВОСТИ УЧЁНОГО СОВЕТА
16 июня 2025 г. прошло очередное заседание учёного совета НГАСУ 
(Сибстрин), на котором были рассмотрены два основных вопроса: 
1) «Итоги деятельности университета в 2024/25 учебном году. Основ-
ные задачи на следующий учебный год»; 2) «Об организации трудо- 
устройства выпускников и производственной практики обучающихся».

ПУТЬ К СЧАСТЬЮ 

Тает время, и на бумаге 
Тлеют старые имена.
Улетаем в родные дали, 
Чтоб услышать любви слова.

Убегает от нас то время:
Детства, игр и озорства, –
Но в душе мы всё те же, 

правда, – 
Дети, что верят в чудеса!

Лучшее ждёт нас в том слове 
«завтра»...

Прошлое где-то внутри 
меня...

Разгорелось в порывах 
тайных 

И засело в одной лишь «я».

Знаешь, вновь не воротишь 
время,

Не поставишь, как песню,  
на повтор.

Мы лишь идём к горизонту 
счастья,

Хотя это счастье  
уже в нас с тобой!

Дарья Евдокименко (гр. 220)

В ДОБРЫЙ ПУТЬ, ВЫПУСКНИКИ!
Не прощаемся навсегда. Любим, ждём, гордимся.

Итоги деятельности 
университета в 2024/25 

учебном году. Основные 
задачи на следующий 

учебный год
Заслушав и обсудив сооб-

щение ректора университета 
Ю.Л. Сколубовича, учёный со-
вет отметил следующее. 

В этом году наш универси-
тет отметил 95-летие вуза. На-
град и поощрений различного 
уровня были удостоены более 
150 сотрудников, партнёров, 
студентов. К своему юбилею 
вуз подошёл со следующими 
результатами: количество сту-
дентов очной формы обучения 
в 2025 г. – 3355 чел., что на 5,3 % 
выше по сравнению с прошлым 
годом (2024 – 3185 чел.); резуль-
таты ЕГЭ в 2024 г.  – 69,4 бал-
ла (2023  – 65,9). Численность 
студентов, зачисленных по 
результатам целевого приёма 
на первый курс, растёт, но не-
значительно (в 2022 г.  – 5 чел, 
2023 – 11, 2024 – 19). Это менее 
20 % от квоты на целевые места. 

Учёный совет постановил:
1.	Признать работу ректора и 

ректората по организации 
и управлению деятельно-
стью университета в 2024/25 
учебном году удовлетвори-
тельной.

2.	Первому проректору:
•	 подготовить качественную 

программу (внести редакцию 
в существующую), офор-
мить документы и провести 
комплекс мероприятий по 
вхождению университета в 
2026 г. в состав кандидатов 
в программу «Приоритет 
2030»; 

•	 обеспечить уровень зара-
ботной платы ППС и со-
трудников университета в 
соответствии с требования-
ми Минобрнауки РФ. Под-
готовить план мероприятий 
по снижению издержек и 
увеличению доходной части 
бюджета университета;

•	 обеспечить развитие меж-
дународных проектов, рас-
ширение спектра программ 
международного сотрудни-
чества.

3.	Проректору по УВРиМП 
обеспечить выполнение:

•	 госзадания 2025 г. по реали-
зации образовательных про-
грамм;

•	 плана по увеличению кон-
тингента обучающихся, в т.ч. 
иностранных; 

•	 реализации образователь-
ных программ высшего обра-
зования в сетевой форме; 

•	 реализации новых перспек-
тивных дополнительных 
образовательных программ, 
увеличения контингента слу-
шателей;

•	 мероприятий по повышению 
качества подготовки обучаю-
щихся;

•	 мероприятий по воспита-
тельной работе и молодёж-
ной политике.

4.	Проректору по НРиЦ:
•	 обеспечить выполнение хоз-

договорных и госбюджетных 
научных исследований в объ-
ёме не менее 60 млн руб.; 

•	 реализовать мероприятия по 
программе цифровой транс-
формации университета; 

•	 обеспечить приём в аспиран-
туру и выполнение диссер-
тационных работ в соответ-
ствие с планом; 

•	 обеспечить качественную 
работу созданных диссерта-
ционных советов в соответ-
ствии с требованиями Мин- 
обрнауки РФ и открытие но-
вого совета; 

•	 выполнить план научных ме-
роприятий, в том числе сту-
денческих; 

•	 актуализировать до ноября 
2025 г. критерии оценки ра-
бот, подаваемых на конкур-
сы «Аспирант года», «Сту-
дент-исследователь НГАСУ 
(Сибстрин)», «Молодой учё-
ный»;

•	 активизировать научную ра-
боту кафедр и подразделений 
университета;

•	 обеспечить своевременное 
издание научных журналов и 
сборников статей.

5.	Проректору по АХРиКБ обе-
спечить своевременное вы-
полнение:

•	 проектных и ремонтных ра-
бот в соответствие с планом 
подготовки университета к 
100-летнему юбилею; 

•	 обеспечения безопасности 
объектов университета, их 
охраны, а также санитарно-
го состояния помещений и 
территории, объектов отды-
ха и спортивных объектов 
для студентов и сотрудников 
университета.

Об организации 
трудоустройства 

выпускников  
и производственной 

практики обучающихся
Заслушав и обсудив сообще-

ние директора Центра трудо- 
устройства, занятости студен-
тов и производственных прак-
тик Д.Ю. Терентьева, учёный 
совет отметил следующее.

Практическая подготовка 
(практики) студентов органи-
зуется по заявкам предприятий 
и организаций с перспективой 
возможного последующего 
трудоустройства выпускников 
университета.

В течение текущего учебно-
го года подписано несколько 
новых соглашения о сотрудни-
честве. Всего в совокупности в 
настоящий момент подписано  
более 165 соглашений. 

Производственные прак-
тики студентов в 2025 г. бу-
дут проводиться в ведущих 
строительных, проектных и 
научно-исследовательских 
организациях строительно-
го комплекса Новосибирска, 
НСО, СФО, ЦФО в более чем 
140 организациях. 

Ежегодно студенты 1 курса 
проходят учебную практику на 
объектах университета на ос-
новании заявки АХЧ, а также 
заявок административных и 
учебных подразделений. Отдел 
практики занимается сбором, 
обработкой заявок и распре-
делением студентов по объек-
там университета на период 
практики, а также общим кон-
тролем за ходом практик, при 
взаимодействии с дирекциями 
институтов и кафедрами.

Учёный совет постановил:
1.	Признать работу ЦТЗПП 

удовлетворительной.
2.	Директору ЦТЗПП совмест-

но с директорами институ-
тов и заведующими  кафе-
драми продолжить работу по 
увеличению числа организа-
ций, вовлечённых в учебный 
процесс.

3.	Директору ЦТЗПП в срок 
до 08.10.2025 активировать 
работу по привлечению сту-
дентов на порталы цифровой 
карьерной среды, а также 
расширить перечень ресур-
сов для оказания помощи в 
трудоустройстве.

2июля 2025 г. в НГАСУ 
(Сибстрин) состоялась 
торжественная церемония 

вручения дипломов выпуск-
никам, завершим обучение по 
образовательным программам 
бакалавриата, специалитета и 
магистратуры.

Выпускников тепло поздра-
вили ректор университета 
Ю.Л. Сколубович, министр 
строительства Новосибирской 
области Д.Н. Богомолов, зам. 
председателя Союза архитек-
торов Новосибирска А.А. Че-
ботарёв, зам. главы админи-
страции Октябрьского р-на 
г. Новосибирска по социальной 
сфере Н.Г. Нечунаева, ген. ди-
ректор АСОНО М.А. Бирю-
кова, проректор по УВРиМП 
М.Н. Шумкова, директора ин-
ститутов НГАСУ (Сибстрин). 

Они поблагодарили не только 
выпускников за ответственный 
подход к учёбе и внеучебной 
деятельности, но и их родите-
лей, родных, близких, друзей, 
без поддержки которых, веро-
ятно, многие дипломы не были 
бы получены. И напомнили,  
что сегодняшним выпускни-
кам предстоит ещё длинный 
путь совершенствования и 
профессионального роста. Не-
обходимо постоянно работать, 
учиться, расти, чтобы стать на-
стоящими профессионалами.

В своём ответном слове вы-
пускники поблагодарили пре-
подавательский состав и ад-
министрацию университета, 
которые сформировали новое 
поколение высококвалифици-
рованных молодых специали-
стов в строительной отрасли.

Наших выпускников с не-
терпением ждут как молодых, 
перспективных, квалифициро-
ванных специалистов на раз-
личных предприятиях Новоси-
бирска, области и всей страны. 
А многие из них уже работа-
ют  – их забирают руководите-
ли предприятий прямо со сту-
денческой скамьи. Потому что 
Сибстрин  – это знак качества. 
В этом мы убеждаемся посто-
янно, особенно летом, когда 
проходят встречи выпускни-
ков разных лет (читайте о не-
которых из них в сегодняшнем 
выпуске «Вестей Сибстрина»). 
Приходят люди, достигшие 
высоких карьерных вершин, 
с большой благодарностью к 
вузу, который дал им прекрас-
ное образование, мощную базу 
для дальнейшей жизни. И се-

годняшних выпускников мы 
всегда ждём в Сибстрине, всег-
да рады их видеть!

Разделить праздник с вы-
пускниками пришли их род-
ные и близкие. Многим после 
получения диплома тут же 
вручали роскошные букеты 
цветов члены их семей, те, кто 
любит, поддерживает, разделя-
ет с ними трудности учёбы и 
сегодняшний триумф. 

Поздравляем выпускников! 
В добрый путь, успехов и сча-
стья!

Э.Е. Полякова
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ВЫПУСКНИКИ

– Диана, от всей души по-
здравляем Вас с успешным 
окончанием магистратуры! 
Отличный результат, без 
всяких «но»! Вам нравилось 
учиться?

– Да, мне всегда было инте-
ресно. Я не пропускала лекции 
и семинары, сидела за первой 
партой. Потому что если не 
придёшь  – упустишь что-ни-
будь новое. 

– Поступали целенаправлен-
но в Сибстрин? Или выбирали 
из нескольких вузов?

– Я хотела учиться в Сиб-
стрине примерно с 8-го класса. 
Даже точно не помню, как при-
шла к такому решению. К нам 
в школу приходили, конечно, 
с профориентационными ме-
роприятиями из других вузов, 
но мне это было неинтересно. 
Однако когда я планировала 
поступление в 9 класс, то, есте-
ственно, думала, куда пойду 
после школы. И однажды про-
сто поняла, что Сибстрин  – 
мой вуз. Возможно, сыграл 
свою роль тот факт, что при 
поступлении сюда нужно было 
сдавать физику, а это мой лю-
бимый предмет.

– Большая редкость, когда 
людям нравится физика! Чем 
же она Вас привлекла?

– У нас в школе был замеча-
тельный преподаватель  – Оль-
га Евгеньевна. Весьма строгая 
(почему большинство учени-
ков её недолюбливали), а мне 
она очень нравилась. Я всегда 
понимала её объяснения, мне 
было интересно. С 8 класса 
ежегодно принимала участие 
в «Турнире юных физиков» 
(ТЮФ). Сначала мы выступа-

ли в Сибирских турах, которые 
проходят в нашем НГУ. Высту-
пали не очень хорошо: сельская 
школа (я из с. Лебедёвки Иски-
тимского р-на), возможностей 
для подготовки было мало, а 
соревновались мы с учащими-
ся специализированных гимна-
зий, лицеев. В 11 классе я была 
уже капитаном команды, тогда 
мы заняли 3-е место в Сибир-
ском турнире и отправились 
на Всероссийский  – в Крым. 
Там тоже заняли 3-е место! С 
тех пор команда нашей шко-
лы всегда занимает призовые 
места. Теперь на эти турниры 
ездит моя младшая сестра, и ей 
тоже очень нравится.

– С чем Вы связываете такое 
повышение уровня команды?

– Мы набрались опыта, наши 
тренеры тоже учились: смо-
трели, как выступают другие 
команды, узнавали, как они 
готовятся, что должно быть в 
докладе, чтобы его хорошо оце-
нили, как правильно вести оп-
понирование и т.д. Проводили 
тренировочные турниры у себя 
в школе  – сначала чтобы под-
готовиться к очередному этапу 
ТЮФа, а потом уже просто по-
тому, что это интересно. Наша 
команда сейчас даже ездит по 

ТЕХНОЛОГИЯ ИЛИ ОРГАНИЗАЦИЯ?
Диана Фадеева (гр. 226-маг) – одна из самых успешных выпускниц НГАСУ (Сибстрин) 2025 г. 
Она окончила магистратуру по кафедре ТОС. Оба диплома – и бакалаврский, и магистер-
ский – со средним баллом 5,0. Как говорится, чистый успех, без всяких «но». 

другим сёлам, рассказывает о 
турнире, и к ним присоединя-
ются школьники из других на-
селённых пунктов. Теперь там 
не просто школьная команда, а 
сборная Искитимского района!

– Я вижу, Вам интересно 
работать с детьми. С каким 
увлечением Вы рассказываете 
о жизни своей родной школы! 
Любите детей?

– Конечно, с детьми очень 
интересно. Я работаю в Мини-
стерстве строительства Ново-
сибирской области и в рамках 
своих профессиональных обя-
занностей занимаюсь органи-
зацией Строительной недели в 
Экспоцентре. В частности, мы 
организуем детские конкурсы, 
проводим награждение ребя-
тишек – это очень радостно.

– Каковы Ваши обязанно-
сти в Минстрое НСО?

– Моя должность  – консуль-
тант отдела перспективного 
развития и строительной ин-
дустрии управления разви-
тия строительного комплекса 
Министерства строительства 
Новосибирской области. В 
настоящее время ведётся ак-
тивная цифровая трансфор-
мация строительной отрасли, 
в этих целях подведомствен-
ным учреждением Минстроя 
РФ разработана и спущена в 
регионы Информационная си-
стема управления проектами 
государственного заказчика в 
сфере строительства. Одна из 
моих обязанностей  – консуль-
тировать заказчиков по работе 
в данной системе. Кроме того, 
в мои обязанности входит фор-
мирование пакетов документов 
для отправки в Минстрой РФ 
с целью признания её типовой 
проектной документацией для 
повторного применения при 
проектировании новых объек-

На турнире юных физиков.

тов на территории Новосибир-
ской области, аналогичных по 
назначению, проектной мощ-
ности и природным условиям. 
Кроме того, мы организуем 
Строительную неделю.

– Как попали в Минстрой 
НСО?

– Я работаю там второй год. У 
нас в Сибстрине проходили кур-
сы по строительному контролю, 
лекции читал Дмитрий Никола-
евич Богомолов, ныне министр 
строительства Новосибирской 
области. Он всех нас пригласил 
на работу в министерство, и я 
пришла. Конечно, волновалась, 
проходила собеседование…

– А до этого нигде не рабо-
тали?

– Уже работала инженером 
производственно-техническо-
го отдела компании, которая 
сотрудничала с ПАО «Транс-
нефть», строила насосные стан-
ции. Там я тоже проработала 
чуть больше года, и моя дея-
тельность была связана с техно-
логией строительства. Но пред-
почла работу в Минстрое НСО. 
Хотя зарплата стала несколько 

ниже, зато есть стабильность, 
уверенность. И вообще, види-
мо, организационная работа 
меня больше привлекает.

– Кстати, о зарплате. Или, 
скажем шире, о материальной 
мотивации. Какие стипендии 
Вы получаете?

– Я получаю повышенную 
стипендию как отличница 
плюс солидную надбавку за 
участие в олимпиадах раз-
личного уровня по своему 
направлению. Была в Москве, 
Санкт-Петербурге, Нижнем 
Новгороде, Воронеже. Наши 
команды почти всегда приво-
зили призовые места. 

– Какие предметы вызывали 
у Вас наибольший интерес во 
время учёбы?

– Мне очень нравился пред-
мет «Строительная механика», 
особенно практические заня-
тия, которые вёл у нас канд. 
техн. наук, доцент кафедры СМ 
Максим Сергеевич Вешкин. Он 
очень интересно рассказывал, 
приводил замечательные при-
меры, делал рисунки, снимал 
видео. Это было увлекательно и 

очень понятно.
– Дипломы по окончании 

бакалавриата и магистратуры 
были на разные темы?

– В обоих случаях я защища-
лась по кафедре ТОС. Только 
на бакалавриате  – по техно-
логии, а на магистратуре  – по 
организации строительства. 
Решила попробовать и то, и 
другое. Тема моей бакалавр-
ской работы, которую я выпол-
няла под руководством канд. 
техн. наук, доцента Ларисы 
Александровны Немчиковой, 
была «Реконструкция много-
квартирного жилого дома». 
Рассматривалось здание, на 
тот момент ещё недостроенное, 
у которого необходимо было 
решить серьёзные проблемы  – 
наличие трещины в стенах под-
вала и недостаточная несущая 
способность ростверка, тре-
бовалось наращивание его се-
чения. Это было довольно ин-
тересно. А сейчас, при защите 
магистерской диссертации, под 
руководством канд. экон. наук 
Альбины Викторовны Иконни-
ковой разрабатывала методику 
повышения класса энергоэф-

От бакалавра-отличника...

...до магистра.

фективности многоквартир-
ных жилых домов. Рассматри-
вались дома 1950-х  – 1960-х 
годов постройки, т.н. «хрущёв-
ки». Хочется, чтобы людям ста-
ло жить немного комфортнее. 
Я очень благодарна своим ру-
ководителям за помощь. Аль-
бина Викторовна нередко при-
водила примеры из каких-то 
сказок. Даже рассказывала нам 
об организации бизнеса по вы-
ращиванию укропа. И всё ста-
новилось предельно понятно! 

– И напоследок  – Ваши со-
веты новым сибстриновцам, 
первокурсникам.

– Я советую студентам хо-
дить на все занятия и ничего не 
пропускать. Это обязательно 
даст свои плоды. Во-первых, 
при такой организации учёбы 
вы не сможете ничего не знать, 
и во время сессии не нужно 
будет прикладывать титани-
ческие усилия для подготовки. 
А во-вторых, преподавате-
ли будут относиться к вам с 
большим пониманием. Важно, 
конечно, не просто присут-
ствовать на лекции, но и запи-
сывать её. Тогда при подготов-
ке к экзамену достаточно будет 
просто один раз прочесть соб-
ственный конспект и получить 
«пятёрку»!

– Хороший конспект напи-
сать – задача не из лёгких! Как 
выработали такой навык?

– Думаю, в этом мне тоже 
помог ТЮФ. Когда другая 
команда читала доклад, мы 
должны были кратко его сфор-
мулировать, рассказать, что в 
нём было, какие отметили про-
блемы. Я раньше и не думала, 
насколько полезным оказался 
этот школьный опыт!

– Спасибо за интересную 
беседу! Даже Вы сделали во 
время неё полезные открытия, 
чему мы очень рады. Успехов 
Вам в дальнейшем!

Беседовала 
Э.Е. Полякова

На олимпиаде в Москве.

На производственной практике.
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ВЫПУСКНИКИ

50 ЛЕТ НАЗАД МЫ БЫЛИ СТУДЕНТАМИ
Каждый год летом встречаются выпускники прошлых лет. Целая жизнь прожита после окон-
чания Сибстрина. И интересно узнать, как она у кого сложилась, поделиться впечатлениями, 
успехами и неудачами. Какую роль сыграло высшее строительное образование в жизни каж-
дого выпускника? А дружба, которую они пронесли через полвека просле выпуска из вуза, 
дорогого стоит.

21июня 2025 г. состоялась 
встреча выпускников 

НИСИ им. В.В. Куйбышева 
(так тогда назывался наш Сиб-
стрин) 1975 года.

Выпуск этот примечателен 
тем, что они сегодня тоже юби-
ляры  – получили дипломы о 
получении профессии строи-
теля 50 лет назад! Мы любим 
и ценим всех сибстриновцев, 
но особенно радуемся, ког-
да встречаются однокашники 
сегодняшних преподавателей 
и сотрудников НГАСУ (Сиб-
стрин). В этой группе учился 
д-р техн. наук, зав. кафедрой 
технологии и организации 
строительства, известный ин-
женер-строитель, организатор 
строительства, руководитель 
собственного строительного 
бизнеса Владимир Викторович 
Молодин. Он и организовал 
нынешнюю встречу.

На улице моросил дождик, и 
бывшие студенты встретились 

в холле главного корпуса. Было 
много радости, все обнимались, 
весело общались. Нахлынули 
воспоминания о студенческих 
годах. Кто-то вспомнил, как, 
возвращаясь с физкультуры 
с лыжами, упал в этом самом 
холле, а лыжи разлетелись в 
разные стороны. Другой при-
помнил, что на большой пере-
мене сюда приносили вкусные 
беляши, и студенты бегали 
их покупать. Пообщавшись и 
вспомнив студенческие годы, 
однокурсники поднялись в му-
зей НГАСУ (Сибстрин), а затем 
в ауд. 239.

В.В. Молодин, как всегда, го-
ворил дружелюбно, но строго 
по делу:

– Мы собирались с некото-
рыми из вас 10 лет назад. А с 
кем-то не виделись все 50! У 
нас сегодня такой план. Сей-
час здесь пообщаемся, каждый 
расскажет о себе, как сложи-
лась жизнь после окончания 

Сибстрина. Потом посмотрим 
фильм из студенческих фото-
графий и песен нашей моло-
дости, который мне помогла 
сделать моя жена, и пойдём на 
банкет. Вот такая программа на 
сегодня.

Начну с себя. Нашу встре-
чу мне помогла организовать 
моя жена, с которой мы уже 
52 года вместе. У нас трое де-
тей и шестеро внуков. Все наши 
дети получили образование. 
Старший сын окончил строи-
тельный, второй архитектор, 
кандидат наук, уже докторскую 
диссертацию закончил. А дочь 
в прошлом году окончила с от-
личием медицинский универ-
ситет в Праге. Вышла замуж, 
скоро с семьёй переезжает в 
Лиссабон.

Когда я окончил институт, 
меня оставили на кафедре. 
Отучился в аспирантуре, за-
щитил кандидатскую диссер-
тацию. Быстро стал доцентом, 

перешёл на архитектурный фа-
культет. Тогда отделилась Ар-
хитектурная академия, и я стал 
в ней зав. кафедрой. Сначала 
занимался внедрением сво-
их разработок  – диссертация 
у меня была по теме зимнего 
бетонирования. И до сих пор 
она востребована. Как осень, 
так к нам очередь стоит. Потом 
пошёл на стройку, где и прора-
ботал почти 20 лет. Объекты у 
нас были такие, как аэропорт 
Толмачёво, например. К 60-ти 
годам у меня стало неважно со 
здоровьем. Сначала я вернул-
ся в Архитектурную академию 
проректором, к тому време-
ни уже защитил докторскую 
диссертацию. Потом перешёл 
сюда, стал деканом строитель-
ного факультета. Сегодня я зав. 
кафедрой технологии и орга-
низации строительства (ТОС). 
В основном сейчас сосредо-
точен на науке. Осенью двое 
аспирантов будут защищаться, 
потом ещё двое.

Сейчас все по очереди выхо-
дим, не стесняемся и по такой 
же схеме рассказываем о себе.

Бывшие студенты (а ныне, 
как и всегда, сибстриновцы!) 
стали рассказывать свои исто-
рии жизни: как сложилась ка-
рьера и личная жизнь, сколько 
у кого детей и внуков, кто из 
однокурсников до сих пор дру-
жит, кто у кого был на свадь-
бе… Стильно и красиво одетые 
люди, состоявшиеся и достиг-
шие уважаемого положения и 
авторитета в обществе, успе-
ха в благородной и солидной 
профессии, увековечившие 
память о себе в сотнях запро-
ектированных и построенных 
зданий и сооружений, прожив-
шие после вуза жизнь длиною 

в 50 лет, вновь стали молодыми 
парнями и девушками, верну-
лись в пору своей студенческой 
дружбы! Потом все вместе с 
тёплой ностальгией посмотре-
ли фильм, смонтированный из 
их студенческих фотографий и 
окрашенный песнями тех далё-
ких, но таких близких лет. 

Тем временем дождик закон-
чился, и все вышли сфотогра-
фироваться возле родного вуза. 
Сибстриновцы фотографиро-
валась небольшими группами 
и все вместе. Потому что как 
без красивых фотографий?! А 
продолжилась встреча в тёплой 
дружеской атмосфере в банкет-
ном зале.

А вот несколько историй 
жизни выпускников 1975 года.

***
Аркадий Мотогоров. С же-

ной закончили вместе этот вуз 
и сразу отправились на Даль-
ний Восток. Решили уехать по-
дальше от всех, от родителей. 
Начали работать, потом меня 
забрали в армию. Отслужил в 
пограничный войсках. И после 
окончания службы поехали в 
Алма-Ату (ныне Алматы, Ре-
спублика Казахстан). У нас ро-
дился сын. Проектировал я там 
для машиностроения. Проект-
ные работы  – это инженерные 
работы. А инженер, который 

понимает свою работу, может 
трудиться в любой отрасли. 
Тут у нас ещё и дочка родилась. 
Всего у нас двое детей и двое 
внуков. Старшему внуку уже 
14 лет, он, как и старший сын, 
спортом занимается.

***
Геннадий Бардаяков, гр. 21, 

общежитие № 3. Уехал сразу по-
сле окончания вуза в Абакан и 
так там и живу. Работаю в про-
ектной отрасли. До 1993 г. рабо-
тал в различных организациях, 
с 1993-го  – с государственной 
проектной документацией. На-
чальником был, потом замом. 
Семья у меня небольшая: дочь 
приёмная, внук, сын.

***
Юля Боброва, теперь Панова. 

Закончив институт, по распре-
делению поехала в г. Кемеро-
во на работу в Гипрошахт. Но 
там только один год прожила, 
а потом за мужем поехала в 
Петрозаводск. В Карелии мы 
прожили 25 лет. Очень хоро-
шее место, и хорошая работа 
была. Сейчас я работаю в Лен-
гидротрансе. Мы строим пло-
тины и ещё много чего. Это, 
конечно, не моё. Но бывают и 
наземные постройки, домики 
очень дорогие. Вот их проек-
тировать мне нравится. До сих 

пор работаю. Муж умер два 
года назад. Теперь я одна тяну 
дачу. Двое детей у меня. Дочка 
родила четверых детей – две де-
вочки и два мальчика. А у сына 
два мальчика. Так что у меня 
шестеро внуков, есть для кого 
работать и жить.

***
Илюшина Нина. После рас-

пределения пошла в строи-
тельное управление. Потом 

перешла на завод Сибсельмаш 
в отдел архитектуры, затем – в 
Совнархоз. В 1992 г. перешла 
в администрацию Централь-
ного района нашего города. А 
в 2018 г. вышла на пенсию. У 
меня двое детей, один внук, 
две внучки. В основном живём 
за городом. В город приезжаем 
иногда.

Беседовала  
Е.Б. Хаценко
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НАУКА

ПРАВИЛЬНО ПОСТАВЛЕННЫЙ ВОПРОС
Лето – время не только отдыха и отпусков (не у всех они и бывают, как мы узнали). С 25 июня 
по 2 июля в Новосибирском Академгородке, в стенах НГУ, прошла Всероссийская конферен-
ция «Молекулярная динамика – 2025». Главным организатором конференции являлся НГАСУ 
(Сибстрин). Лучшими российскими специалистами в этой области из более чем двух десятков 
городов было сделано около ста докладов. 

Мы побеседовали с 
организатором кон-
ференции д-ром 

физ.-мат. наук, профессором 
Валерием Яковлевичем Рудя-
ком. Он рассказал:

– Сегодня мы уже точно зна-
ем, что всё сущее состоит из 
атомов и молекул. И метод мо-
лекулярной динамики призван 
описать свойства всех систем 
исходя из их атомной и молеку-
лярной структуры. Задача очень 
непростая, но, если нам удаётся 
её решить, то мы прямо из пер-
вых принципов можем все эти 
свойства предсказать и, главное, 
объяснить, почему они именно 
такие. Дело в том, что любые 
эксперименты дают возмож-

ность выявить те или иные осо-
бенности явлений и процессов, 
но, как правило, не позволяют 
ответить на вопрос: «Почему 
зарегистрированные свой-
ства именно такие?» А метод 
молекулярной динамики даёт 
возможность как раз изучить 
механизмы рассматриваемых 
явлений или процессов. И нам, 
начиная примерно с 2000 г., уда-
лось многое предсказать мето-
дом молекулярной динамики, а 
затем и подтвердить с помощью 
экспериментов. Молекулярная 
динамика используется для 
описания самых разных про-
цессов, или систем, не только в 
физике, но и в механике, химии, 
биологии. Последнее время ме-

тод молекулярной динамики 
особенно активно используется 
в биологии, например, для опи-
сания ДНК, белков, мембран, 
клеток и т.д.

Актуальность метода мо-
лекулярной динамики вполне 
очевидна. За почти 60  лет су-
ществования этого метода с 
его помощью удалось получить 
огромное количество важной 
научной информации. Тем не 
менее, до сих пор специализи-
рованной конференции в Рос-
сии не проводилось. Так что 
конференция «Молекулярная 
динамика – 2025» была первой. 
Насколько мне известно, по-
добной конференции не было 
и за рубежом, хотя на многих 
конференциях тематические 
работы по молекулярной ди-
намике обычно, естественно, 
присутствуют и чрезвычайно 
востребованы. 

При организации данной 
конференции мы поставили 
перед собой задачу собрать 
лучших исследователей по мо-
лекулярной динамике в Рос-
сии, что в значительной мере 
удалось. По этой причине все 
дискуссии были чрезвычайно 
оживлёнными и плодотвор-
ными. Этому способствовал 
и нестандартный регламент. 
Обычно, в зависимости от типа 
доклада, на него выделяют от 
15 до 30 минут, включая время 
на вопросы и возможное об-
суждение. У нас же регламент 
был другой: время на доклад 
ограничено 20–30  минутами, 
а время на вопросы и ответы 
на них не фиксировалось, об-
суждение продолжалось до по-
следнего вопроса! За счёт этого 
дискуссия получилась очень 
живой и давала возможность 
получить ответы на самые 
сложные вопросы, в том чис-
ле нередко ставящие в тупик 
авторов обсуждаемых докла-
дов. И это тоже очень полезно, 
потому что наука начинается 
с правильно поставленного 
вопроса. Автор, представляя 
свою работу, зачастую может 
не видеть её слабых мест, и та-
кая живая дискуссия помогает, 
во-первых, выявить эти слабые 
места, а во-вторых, понять, 
куда и как двигаться дальше.

Впрочем, справедливости 
ради необходимо отметить, 
что такой регламент не мы пер-

Зам. председателя СО РАН, 
научный руководитель 
Института теоретической 
и прикладной механики 
им. С.А. Христиановича 
СО РАН, сопредседатель 
конференции, академик 
РАН Василий Михайлович 
Фомин:

– У молекулярной ди-
намики жизнь непростая. 
Раньше она мало чем мог-
ла помочь практике, это 
были чисто теоретические 
работы, и соответственно 
у классической механики 
отношение к этой отрасли 
науки было несколько пре-
небрежительное. Но посте-
пенно развивались методы 
молекулярной динамики, 
техническое оснащение, и 
сегодня молекулярная ди-
намика даёт результаты, ко-
торые можно использовать 
уже на практике, она смогла 
найти ответы на многие во-
просы, например, опреде-
лить константы некоторых 
веществ, без которых невоз-
можно двигаться вперёд. Так 
что на сегодняшний день 
молекулярная динамика за-
няла своё достойное место в 
науке.

вые ввели. Прошедшая конфе-
ренция генетически связана 
с небольшим симпозиумом, 
который проводил профес-
сор Генри Эдгарович Норман, 
являвшийся также сопредсе-
дателем оргкомитета нашей 
конференции. Он проводил 
симпозиумы в течение почти 
20 лет – сначала мультидисци-
плинарные, а затем, в послед-
ние 7–8 лет, уже более узкие, 
по методу молекулярной дина-
мики. Симпозиумы проходили 
в Абхазии, в Новом Афоне. Но 
то мероприятие было доста-
точно камерным, оно собирало 

обычно 25–30 человек, хорошо 
знакомых друг с другом. На 
нашей же конференции были 
представлены практически 
все существующие тематики. 
Очень активно обсуждались и 
стендовые доклады.

– Расскажите, какие темы за-
трагивались на конференции. 

– Я уже сказал выше, что тема-
тика конференции была очень 
обширной, она включала био-
логию, медицину, химию, фи-
зику жидкостей и твёрдых тел, 
а также различные технологии: 
создания новых материалов, 
нанотехнологии и т.д. Очень 
много времени, в том числе 
времени дискуссии, уделялось 
различным методическим про-
блемам и подходам, в частно-
сти, использованию машинного 
обучения и искусственного ин-
теллекта. Довольно много было 
докладов, связанных с различ-
ными биомедицинскими техно-
логиями, например, моделиро-
ванием вирусов. 

Наша группа представила 
ряд докладов по моделирова-
нию различных свойств нано-
жидкостей. Мы фактически яв-
ляемся мировыми лидерами по 
изучению свойств наножидко-
стей, как экспериментальному, 
так и молекулярно-динамиче-
скому. Эксперименты я в тече-
ние многих лет проводил в НГУ 
и с моей группой из Краснояр-
ска (СФУ). Молекулярно-ди-
намическое моделирование 
выполняется уже более 20  лет 
нашей группой в Сибстрине. 
В своё время нам удалось с 
помощью метода молекуляр-
ной динамики предсказать ряд 
свойств, например, зависи-
мость вязкости наножидкости 
от размера и материала нано-
частиц, а затем и подтвердить 
их экспериментально. Итогом 
этих более чем двадцатилетних 
работ является моя моногра-
фия (“Thermophysical Properties 
of Nanofluids”), которая уже 
в следующем месяце будет 
опубликована издательством 
«Шпрингер». 

– Расскажите, пожалуйста, 
подробнее о Ваших группах.

– Здесь в Сибстрине рабо-
тает группа, в которую входят 
д-р физ.-мат. наук, доцент, зав. 
кафедрой ТМ А.А. Белкин; д-р 
техн. наук, доцент Т.А. Рафаль-
ская; канд. техн. наук, доцент 
Е.В. Лежнёв; канд. физ.-мат. 
наук С.Л. Краснолуцкий. Все 
они давно и успешно работа-
ют в этой области. Кроме того, 
группа включает несколько 
аспирантов и студентов, прак-
тической работой последних 
руководит А.А. Белкин. 

Вторая группа дислоци-
руется в г. Красноярске. Её я 

сформировал ещё в 2006 г. для 
решения определённых задач 
нефтегазовой индустрии. В 
ядро входили А.А. Дектерев, 
А.В. Минаков, А.А. Гаврилов, 
А.С. Лобасов из г. Краснояр-
ска, с которыми мы успешно 
работали всё это время: со-
здали метод решения задач 
сложных гидродинамических 
течений, который на сегодня 
стал одним из самых использу-
емых в России. Позднее вместе 
с А.В. Минаковым, который 
несколько лет тому назад под 
моим руководством защитил 
докторскую диссертацию, мы 
создали в СФУ лабораторию 
по моделированию и экспери-
ментальному изучению нано-
жидкостей, успешно работаю-
щую уже более десяти лет. Мы 
выполнили огромный цикл 
работ по экспериментально-
му изучению наножидкостей, 
моделированию течений в ми-
кроканалах и т.д. Они опубли-
кованы в ряде лучших науч-
ных журналов мира и активно 
цитируются. Последний год я 
сотрудничаю с ними уже не в 
качестве руководителя, а ско-
рее как научный консультант.

– На конференции я видела 
не только именитых учёных, но 
и довольно много молодых лиц. 

– В конференции приняли 
участие студенты, аспиранты, 
молодые научные сотрудников 
из ряда ведущих вузов страны: 
физико-технического, Выс-
шей школы экономики, МГУ,  
СПбГУ, НГУ, ТПУ и др. Был до-
клад и студентов Сибстрина. 
Никита Мачин занял второе 
место в своей номинации. В 
целом все молодые участники 
нашей конференции – сильные 
и хорошие ребята. Радует, что 
такая перспективная молодёжь 
у нас есть, хотя её всё ещё мало. 
Чтобы наука бурно развива-
лась, должна сложиться некая 
критическая масса молодёжи, 
которая будет её двигать. При-
чем важно, чтобы в науку шли 
лучшие. Для этого, однако, не-
обходимо изменить отношение 
государства и к науке, и к выс-
шему образованию. Это долж-
но стать престижным, чтобы в 
науку шли лучшие. 

– Сейчас престиж науки 
оставляет желать лучшего, да?

– Ну конечно! Начиная с 
1990-х годов престиж научной 
работы непрерывно снижался, 
и сейчас почти «ниже плинту-
са». Престиж нельзя поднять 
созданием Сколково и Сири-
уса. Его необходимо системно 
поднимать, причём дело не 
только в повышении окладов. 
Должен работать комплекс: 
кино, литература, пропаганда. 
Заинтересованность государ-

ства должна стать зримой.
– Насколько нам известно, 

на вашей кафедре как раз ре-
шён вопрос с оплатой труда. 
Вы постоянно работаете над 
получением грантов.

– Этот вопрос никогда нель-
зя решить окончательно. Когда 
я начал формировать команду 
вокруг себя, одной из главных 
задач руководителя я видел в 
том, чтобы людей накормить. 
Мне это удавалось сделать даже 
в самые тяжёлые времена  – в 
1991–1993 гг. Первые гранты 
были получены именно тогда. 
Я считаю, что научный сотруд-
ник в вузе должен уметь зара-
батывать деньги наукой, своим 
интеллектом. 

– Вернёмся к личностным 
качествам учёного. Какими 
они должны стать, те ребята, 
которые сегодня учатся?

– Для научных исследований 
необходим не только интел-
лект  – это само собой,  – но и 
постоянный труд. Работа в на-
уке предполагает непрерывное 
обучение. Сейчас не проходит 
недели, в которую бы я не про-
читал 10–20  научных статей. 
Это совершенно необходимо, 
как и постоянное освоение 
чего-то нового. Каждая новая 
задача требует много времени 
просто для того, чтобы её пра-
вильно поставить, потому что 
от этого во многом зависит ре-
зультат.

– Давно слышала утвержде-
ние о том, что правильно по-
ставленный вопрос должен со-
держать не менее 60 % ответа. 

– Так и есть. Например, сей-
час мы с Е.В. Лежнёвым ак-
тивно занимаемся изучением 
кипения. Как этот процесс опи-
сывать методом молекулярной 
динамики, пока неочевидно. 
Мы с ним потратили несколь-
ко месяцев на то, чтобы просто 
поставить задачу. И этим мы 
занимаемся даже в отпусках, 
потому что научные исследо-
вания – процесс непрерывный. 
Не бывает отпусков «на 100 %» 
у людей, которые всерьёз зани-
маются наукой. У меня, напри-
мер, последние лет 20 не быва-
ло отпуска более недели.

– А ваши молодые сотруд-
ники знают, что ждёт их в бу-
дущем?

– Пожалуй, это самое слож-
ное в подготовке молодых – на-
учить их правильному отно-
шению к науке. Наука  – это не 
стандартное дело. Если ты по-
ставил сегодня точку в работе и 
ушёл гулять, а потом вернулся, 
ты не продвинулся ни на шаг. 
А если ты с течением времени 
не продвигаешься вперёд, то ты 
будешь постоянно отставать. 
Такова специфика научной ра-

Технический оргкомитет сибстриновцев:  
А.А. Белкин, В.Я. Рудяк, Т.А. Рафальская, Е.В. Лежнёв.

Никита Мачин, студент НГАСУ 
(Сибстрин), один из победителей 
конкурса студенческих докладов.

боты, никуда от этого не деться.
– Получается воспитать та-

кое отношение у молодого по-
коления?

– Беда нынешнего молодого 
поколения, которому завтра 
строить жизнь, даже не в их 
зацикленности на телефонах, 
а в том, что они ищут отве-
ты на все вопросы в Гугле или 
Яндексе. Но эти системы как 
бы «содержат все ответы» и не 
рождают вопросов. Наука же 
начинается с того, что ты зада-
ёшь вопрос: «А почему?» Как 
Эйнштейн пришёл к теории от-
носительности? Он задал себе 
вопрос: «Как двигается свет и 
почему?» К тому времени уже 
вроде всё было понятно, но 
его это не удовлетворило. И в 
результате родилась новая те-
ория. Когда ты ставишь себе 
подобные вопросы, появляют-
ся ответы. 

И второе, чему нужно нау-
читься для занятий наукой,  – 
это анализировать. Это, конеч-
но, очень специфический дар. 
Без умения анализировать и 
делать на основе этого выво-
ды никакой научный результат 
получить невозможно. 

– И наша традиционная 
просьба  – сформулируйте, 
пожалуйста, пожелание сегод-
няшним студентам, сибстри-
новцам.

– Особого пожелания нет, из 
того, что я сказал выше, основ-
ное должно быть понятно. Но 
все-таки… Что отличает людей 
от других живых существ? Это 
видеть прекрасное, уметь ри-
совать, писать музыку, писать 
стихи и восхищаться созда-
нием других поэтов, художни-
ков, композиторов и музыкан-
тов. Наука в этом же ряду. Но 
она единственная, помимо кра-
соты и музыкальности её тео-
рий, даёт нам представление о 
мироздании и нашем месте во 
Вселенной. Не это ли главное?

Беседовала  
Э.Е. Полякова
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студотряды

Андрей Царик (гр. 322), ко-
мандир ШСО НГАСУ (Сиб-
стрин), боец ССО «Азимут»:
– В этом году у нас сразу 

три стройотряда: «Азимут», 
«Каскад» и «Конструкт»  – вы-
езжали на Целину в особую 
экономическую зону Алабу-
га (Республика Татарстан), 
осуществляли строительство 
модульных общежитий. Туда 
съехались около двух тысяч 
ребят со всей России! Правда, 
были и издержки – два месяца 
мы жили в палаточном лагере, 
который устанавливали сами 
ребята. Условия, можно ска-
зать, спартанские, но это было 
очень интересно и даже ро-
мантично. Они проверили дух 
ребят. Никто не жаловался, 
никто не уехал раньше из-за 
суровых условий. Также у нас 
был непривычный рабочий 
график – 2/2, при этом чередо-
вание дневных и ночных смен. 
Стройка шла круглосуточно. 
На нашем модуле трудились 
ребята из Пензы, Кузбасса, с 
Алтая и т.д. Со всеми мы пре-
красно общались, завели мно-
го новых друзей.

– По каким специально-
стям работали наши ребята на 
стройке?

– На этой стройке были до-
статочно узконаправленные 
специальности, нас делили 
по строительно-монтажным 
участкам. Я, например, работал 
с вентиляцией и теплоснабже-
нием, кто-то работал с элек-
трикой, другие с фундамента-
ми, с автодорогами – кого куда 
распределили. Потом просили 
даже остаться на стройке, и 
некоторые ребята так и сдела-

ли, потому что платили очень 
хорошо.

– Радостно слышать! Мы по-
нимаем, что зарплата в строй-
отряде, хотя и не стоит на пер-
вом месте, но тоже очень важна.

– Конечно, и нам очень при-
ятно получить за трудовой се-
зон больше средней зарплаты 
по городу. При том что дорога, 
проживание, питание (причём 
очень хорошее!)  – это всё за 
счёт работодателя. Фактически 
мы получили приличную зар-
плату, ничего не тратя за это 
время. 

– А комиссарская деятель-
ность, спорт, творчество – это 
всё было?

– Конечно, даже при таком 
напряжённом рабочем графике 
была организована комиссар-
ская деятельность: оригиналь-
ный жанр, авторские песни, ос-
новные виды спорта – всё было 
проведено! Мы участвовали во 
всём с огромным удовольстви-
ем. Как бы тяжело ни было, 
всегда запоминается прекрас-
ное общение и взаимодействие 
с ребятами!

– И каково Ваше пожелание 
будущим бойцам?

– Я всем нашим студентам 
желаю пережить этот опыт! 
Нам, студентам строительного 
университета, просто необ-
ходимо попробовать руками 
ту работу, которой в будущем 
предстоит руководить. Некото-
рые уважаемые строительные 
корпорации, такие как «Рос- 
атом», «Титан», когда видят в 
трудовой книжке запись о ра-
боте на их объектах, могут сра-
зу, без стажировки, предложить 

выпускнику хорошую высоко- 
оплачиваемую должность. Так 
что я предлагаю ребятам по-
пробовать. Если почувствуете, 
что это ваше,  – поймёте сразу, 
если нет – ничего не потеряете.

Анастасия Федченко 
(гр. 271), флагоносец ССО 
«Каскад»:
– Думаю, что будущие поко-

ления бойцов стройотрядов бу-
дут жить уже не в палаточном 
лагере, как мы, а в удобных об-
щежитиях, строительством ко-
торых мы и занимались. Опыт 
жизни в палаточном лагере был, 
можно сказать, экстремальным. 
Днём, в жару, в палатках темпе-
ратура была ещё выше, чем на 
улице, а ночью, когда подступал 
холод,  – ниже. Такой опыт нас 
закалил, и теперь нам уже ниче-
го не страшно.

– Должна отметить, что вы-
глядите вы вполне бодро, не 
измождёнными…

– Конечно, ничего страшно-
го не произошло. Нас обеспе-
чили всем, чем смогли. Корми-
ли, как уже отметил Андрей, 
прекрасно.

– Что Вам больше всего за-
помнилось?

– Для меня самыми грандиоз-
ными событиями стали откры-
тие и закрытие трудового сезо-
на. Это было очень масштабно: 
две тысячи студентов  – кра-
сивые, нарядные, с запалом в 
глазах. И в течение сезона было 
в чём себя проявить: спорт, 
песни, танцы, оригинальный 
жанр и прочие творческие кон-
курсы. Очень впечатлили «ви-
зитки» команд, когда каждый 
отряд представлял сам себя, 

как они себя видят. Наблюдать 
за этим было очень интересно. 
Конкурс «визиток» проходил 
четыре дня! Во-первых, из-за 
большого количества отря-
дов (их было 76 только участ- 
вовавших в конкурсе произ-
водственных показателей), 
а во-вторых, из-за рабочих 
смен. Помню, мы пришли на 
конференцию, и нам сказали: 
«Посмотрите налево… Теперь 
направо… Поздравляем, вы 
увидели пол-России». Такая 
масштабная была стройка.

– Что Вы посоветуете буду-
щим бойцам?

– Не бояться! Идти вперёд. 
У вас, возможно, будет только 
один шанс стать бойцом строй-
отряда. Учёба закончится, мы 
пойдём на работу  – и всё, ни 
в какой стройотряд больше не 
попадём, не почувствуем эту 
особую студенческую атмос-
феру. И я думаю, что потерять 
такую возможность будет 
очень печально. Некоторые 
студенты боятся идти в строй-
отряд, потому что опасаются за 
свою учёбу, что не будут успе-
вать  – множество негативных 
мифов ходит. Но я уверена, что 
всё зависит только от самого 
человека. У нас есть бойцы, ко-
торые получают повышенную 
стипендию за отличную учёбу. 
А не успевать учиться можно 
и вне стройотряда. Здесь же, 
наоборот, если ты чего-то не 
понимаешь, тебе помогут, объ-
яснят, даже позанимаются. Ни-
чего не бойтесь и приходите в 
стройотряд!

Виктория Чикунова 
(гр. 371), командир ССО «Кон-
структ»:

– Наш отряд стоит несколь-
ко особняком  – он практико-
ориентированный, для 3-го 
курса, а теперь ещё и для 4-го. 
В этом году мы разделились на 
две команды: одна поехала в 
Турцию, а вторая на Алабугу. В 
Турции часть ребят трудилась 
в офисе, а часть  – на между-
народной стройке «Росатома». 
Мы надеемся, что практика на 
международном проекте даст 
им преимущество при трудо- 
устройстве. Для тех же, кто по-
ехал на Алабугу, первоочеред-
ная задача стояла  – познако-
миться с отрядами, чтобы они 
могли с друзьями, одногрупп-
никами отработать практику 
и гарантированно получить за 
это заработную плату. Наши 

ГЛАВНОЕ – НЕ БОЯТЬСЯ!
Этим летом, как обычно, наши мирные бойцы Штаба студенческих отрядов (ШСО) НГАСУ 
(Сибстрин) были на Целине – так называется их летний трудовой сезон. И по традиции они 
заходят к нам в редакцию, чтобы рассказать, где были, что делали. 

ребята остались очень доволь-
ны. И мы с большим удоволь-
ствием принимали участие в 
комиссарской деятельности, во 
всех мероприятиях.

– А Вам лично что больше 
всего понравилось?

– Мне всё понравилось! Я 
как будто в отпуск съездила. 
График работы  – отличный: 
были выходные, можно было 
и поспать, и отдохнуть, при-
шёл  – тебя ещё и покормили! 
Мероприятия  – пожалуйста! 
Захотел  – пошёл с друзьями 
пообщался. Всё было просто 
прекрасно!

– И Ваше пожелание другим 
студентам?

– Моё пожелание студентам 
3-го курса  – уже задумывать-
ся о том, где они будут прохо-
дить практику. Лучше всего, 
несомненно, это сделать в ССО 
«Конструкт»!

Станислав Черкасов 
(гр. 320), боец ССО  
«Сибстриновец»:
– В этом году наша Целина 

проходила на Всероссийской 
студенческой стройке в г. Озёр-
ске Челябинской обл. Она дей-
ствует уже 10 лет, с 2015 г. Наш 
отряд ездил туда в 2018 г., ре-
шили поехать и в 2025 г. Кста-
ти, в общежитии нашли нашу 
отрядную наклейку семилет-
ней давности! 

– Как потрудились?
– Отлично потрудились. Ко-

нечно, как обычно, предвари-
тельно прошли обучение по 
различным специальностям, с 
присвоением соответствующих 
разрядов. Но на стройке работа 
бывает разная, учимся чему-то 
и дополнительно. Мы наце-
лены на достижение высоких 
производственных показате-
лей, берёмся за любую работу. 
И заслужили доверие мастеров, 

ССО «Каскад». Отрядная спевка.

нас уважали на стройке.
– А с зарплатой как обстоят 

дела?
– Нам удалось заработать 

очень неплохие деньги. Более 
того, уже по возвращении до-
мой получили ещё и дополни-
тельную премию. Это был очень 
приятный и неожиданный бо-
нус. При том что на стройке нас 
ведь ещё и кормили очень хоро-
шо, плотно и вкусно.

– Как была организована 
комиссарская деятельность?

– Постоянно проходили со-
стязания творческие, спортив-
ные. Надо признать, что перед 
этим сезоном мы не очень 
тщательно подготовили твор-
ческие номера, многое прихо-
дилось ставить уже на стройке. 
Однако мы сумели это сделать. 
За «визитку», например, по-
лучили 3-е место. Это очень 
хороший результат – в конкур-
се принимало участие около 
30  отрядов! Плюс получили 
«приз зрительских симпатий». 
За танец, тоже поставленный 
прямо на стройке, получили 
2-е место. В песенном фести-
вале вообще заняли 1-е место 
за кавер. Наши певцы выш-
ли и настолько зажигательно 
спели о стройке как о курорте, 
что просто разорвали аудито-
рию! Ребят даже попросили 
повторить номер на закрытии 
сезона. Кроме того, были ме-
диа-конкурсы – в них уже я как 
глава прессы принимал актив-
ное участие. Мы создали по-
стер на тему «Моя душа – мой 
отряд», заняли 2-е место. Его 
тоже оценила вся стройка  – 
он набрал около 200 «лайков». 
Много было интересных кон-
курсов, много впечатляющих 
воспоминаний осталось от Це-
лины.

– Что можете пожелать буду-
щим бойцам стройотрядов?

– Если вы хотите путеше-
ствовать по России, если хо-
тите прославиться, сделать 

ССО «Конструкт». Линейка.

ССО «ЖеНСКий двигатель». 
Мария Емельянова.

ССО «ЖеНСКий двигатель»  
взял знамя трудового проекта СКИФ!

что-то выдающееся (например, 
написать кавер, который «за-
вирусится» по всей стране), то 
мы ждём вас в рядах нашего 
отряда! У вас обязательно поя-
вится много друзей, причём по 
всей стране. У вас быдет рабо-
чий опыт, вы сможете зарабо-
тать хорошие деньги. Многих 
после работы в стройотрядах 
приглашают уже на постоян-
ную работу. Скучно точно не 
будет, и попробовать стройот-
ряд обязательно стоит!

Яна Чернакова (гр. 291), 
флагоносец ССО  
«ЖеНСКий двигатель»:
– Наш женский отряд тру-

дился в этом году на Всерос-
сийской студенческой стройке 
СКИФ в р.п. Кольцово. Жили 
в Академгородке в общежи-
тии, питались там же. Условия 
были очень хорошие, нам всё 
понравилось. График был 2/2, 
мы занимались гидроизоля-
цией, вязкой арматуры, а эти 
виды работ редко доверяют 
девушкам. 

– Это разве не тяжело физи-
чески – вязка арматуры?

– Вовсе нет. Тяжело донести 
арматуру до рабочего места, 
но в этом нам помогали маль-

ССО «Сибстриновец»  
на спортивных состязаниях.
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«UNESCO ARTRECON» УХОДИТ В МИР
У нас появился журнал на английском языке. Уже вышли в свет несколько его выпусков. Мы 
поговорили о его зарождении и дальнейшей судьбе с куратором проекта, доцентом кафедры 
иностранных языков Инной Михайловной Макарихиной.

Появление такого кра-
сочного, стильного, 
современного студенче-

ского журнала на английском 
языке для меня самой как для 
преподавателя было чуду по-
добно. Однажды мои студен-
ты гр. 420 (на тот момент это 
была гр. 120) специалитета 
СУЗС строительного институ-
та, вместо презентации обзор-
ной темы «Мировое наследие, 
знаменитые архитекторы и 
уникальные здания» на ан-
глийском языке, положили мне 
на стол журнал. Ну что ж, эка 
невидаль, стильный зарубеж-
ный англоязычный журнал, я 
такие читала, и?.. Я НЕ скоро 
поняла, что этот журнал – дело 
рук моих студентов. И, конеч-

но, изумлению моему не было 
предела.

Мы с ними сделали вто-
рой номер, более личный, с 
историями из студенческой 
жизни. Первая статья так и 
называлась  – ‘‘Student’s Diary’’ 
(«Дневник студента»). Много 
интересных материалов в об-
ласти мировой и российской 
архитектуры было опублико-
вано, НО…

Прошёл наш интересный 
год, студенты данного направ-
ления обучения под тяжестью 
учебной нагрузки осознали, 
что активно участвовать в 
подготовке данного журнала 
не могут, а как попало  – НЕ 
хотят.

Когда я уже была готова за-
кончить проект, ко мне подо-
шла наша зав. кафедрой, канд. 
филол. наук, руководитель гу-
манитарного направления на-
учных исследований НГАСУ 
(Сибстрин) Анастасия Сер-
геевна Комкова и настойчи-
во попросила не заканчивать 
проект, в последующем обе-
щая помощь во всём.

Так появился проект меж-
дународного интерактивного 
англоязычного студенческого 
журнала ‘‘ArtRecon’’ в рамках 
Тематического плана НГАСУ 
(Сибстрин) на кафедре ино-

странных языков под руковод-
ством канд. экон. наук, дирек-
тора института безотрывных 
форм обучения Александра 
Юрьевича Сколубовича, при 
поддержке руководства вуза, 
конечно.

За два года подготовки и ре-
ализации проекта нами была 
проделана огромная работа: 
1) подготовлена научная ос-
нова и документация проек-
та; 2) подготовлены четыре 
выпуска журнала ‘‘ArtRecon’’ 
на английском языке, ин-
тернет-платформа и Rutube; 
3) разработана концепция 
проекта ‘‘ArtRecon’’ и платформ 
журнала ВК, Rutube и подго-
товлены иллюстрационные 
материалы; 4) сформирова-
на редакционная коллегия из 
студентов НГАСУ (Сибстрин) 
1-го и 2-го курсов для подго-
товки материалов контента 
журналов на иностранном 
языке и ведения электронной 
платформы ВК и Rutube под 
руководством А.Ю. Сколубо-
вича; 5) подготовлены выезд-
ные мероприятия для освеще-
ния Международного форума 
«Технопром» в МВК «Новоси-
бирск Экспоцентр», Междуна-
родной выставки «Государст- 

венный Эрмитаж. Парадный 
выезд императорского двора»; 
6) подготовлены интервью с 
иностранными студентами 
для рубрик ‘‘ConcreteNO’’ и 
‘‘ArtRelease’’; 7) завоёвана по-
беда в фотоконкурсе, органи-
зованном Советом молодых 
учёных НГАСУ (Сибстрин), 
гл.  редактором журнала Ана-
стасией Сотниковой  – I  ме-
сто! 8) команда НГАСУ (Сиб-
стрин) достойно выступила на 
XI Международном научном 
молодёжном форуме на ино-
странных языках «От диалога к 
действию. Иностранные языки 
как ключ к международному 
развитию», который состоял-
ся 10 апреля в СИУ РАНХиГС, 
заняв III место; 9) подготовлен 
специальный выпуск журнала 
к юбилею НГАСУ (Сибстрин) 
для иностранных абитуриен-
тов с картой специальностей 
и описанием студенческой 
жизни вуза; 10) подготовлены 
интервью с учёными вуза и ру-
ководителями подразделений.

НО жизнь не стоит на месте, 
пора сказать СПАСИБО этой 
команде ‘‘ArtRecon’’, отпустить 
студентов в их профессио-
нальную жизнь и двигаться 
дальше....

студотряды

А ДАЛЬШЕ??????  
А дальше – БОЛЬШЕ!!!!
Сейчас журнал изменил на-

звание на ‘‘UNESCO ArtRecon’’. 
Предполагается два выпуска 
журнала в год в электронной 
форме на странице кафедры 
ЮНЕСКО НГАСУ (Сибстрин), 
где будет публиковаться эко-
логическая повестка, работы 
магистрантов кафедры ЮНЕ-
СКО, статьи студентов эколо-
гического клуба «КАДАМА». 
Нас будет видеть весь МИР 
через уникальную кафедру 

ЮНЕСКО под руководством 
ректора НГАСУ (Сибстрин), 
чл.-кор. РААСН, д-ра техн. 
наук, профессора, засл. эколо-
га РФ, Действительного члена 
(академика) Международной 
академии наук высшей школы 
и Международной академии 
наук экологии и безопасности, 
Действительного члена Меж-
дународного института инже-
неров-строителей Ю.Л. Сколу-
бовича.

чики-отрядники или рабочие 
стройки, так что проблем тоже 
не было. Нам вообще было 
очень комфортно трудиться: 
мастера всегда были готовы 
нам помочь, объяснить, если 
что-то непонятно. Мы им очень 
благодарны. А опыт, получен-
ный на стройке, бесценен. 

– И уж чтобы закончить 
тему работы, спрошу про зар-
плату. 

– Зарплатой не обидели! 
Сколько обещали – столько вы-
платили. Мы довольны!

– Чем занимались на Цели-
не, помимо работы?

– У нас был творческий фе-
стиваль, медиа-конкурс (фо-
тографии, видео, статьи ВК, 
ВК-моменты). Наш отряд очень 
активно принимал во всём уча-
стие. А в ВК-моментах даже 
заняли 1-е место! Это всё было 
очень интересно: продумывать 
время, место, ракурс… В твор-
ческом конкурсе было пять 
номинаций: «общий танец», 
«музыкальное шоу», «театр», 
«мода» и «парный танец». В 
спортивных состязаниях мы 
тоже принимали активное уча-
стие, занимали призовые места 
и, что нас очень порадовало, 
вышли в финал по лапте!

– Неужели?! Вы умеете 
играть в лапту?

– Да, у нас в команде были 
девочки, которые играли в неё 
раньше, они обучили тех, кто 
играть не умеет, и получили 
прекрасный результат! Но дей-
ствительно, некоторые коман-
ды никогда не слышали про 
такую игру, учились уже в про-
цессе. Это очень заворажива-
ющий вид спорта. Причём мы 
были единственной женской 
командой в финале!

– В общем, вы прекрасно 
провели время, да?

– Конечно! И результативно: 
благодаря высоким производ-
ственным показателям и актив-
ному участию в комиссарской 
деятельности, мы весь сезон 
занимали достаточно высокие 
места и под конец даже выш-
ли на второе место. Наши дев-

чонки удивляли всю стройку! 
В результате мы взяли и зна-
мя стройки! Получается, что 
СКИФ  – это стройка Сибстри-
на, потому что три года подряд 
именно наши отряды берут его 
знамя: в 2023 г. это был ССО 
«Азимут», в 2024 г. – ССО «Сиб-
стриновец», а в 2025 г.  – ССО 
«ЖеНСКий двигатель». Поддер-
живаем добрые традиции.

– И каковы Ваши пожелания 
будущим бойцам?

– Знаете, я изначально шла в 
стройотряд за бесценным ра-
бочим опытом, который уже 
не получишь с такой лёгкостью 
после выпуска из университета, 
когда мы станем дипломирован-
ными специалистами. Здесь нас 
понимают, объясняют, потому 
что мы ещё учимся. И ещё не-
маловажный плюс  – это путе-
шествия. Мы выезжаем в другое 
место, живём в общежитии, для 
нас организуют экскурсии. Хотя 
в этом году мы были совсем ря-
дом с Новосибирском, но нас 
свозили на Бердские скалы, в 
другие интересные места. А 
иногородние бойцы возвраща-
лись из экскурсии по Новоси-
бирску с горящими глазами и 
полными сумками сувениров  – 
они были в восторге от нашего 
города! Кроме того, в стройот-
рядах есть всё: все виды творче-
ства, танцы, музыкальные шоу. 
Мы проявляем себя во всех пла-
нах, развиваемся, нам предлага-
ют попробовать что-то новое. Я, 
например, только в стройотряде 
начала танцевать, и ведь стало 
получаться, меня ставят в пер-
вую линию! Поэтому мой совет: 
студенческая жизнь у вас будет 
только одна, и нужно взять от 
неё всё! 

Елизавета Брезгина 
(гр. 511в), командир СОП 
«За горизонтом»:
– Мы отряд проводников, в 

этом году большинство наших 
бойцов ездили от депо г. Казани. 
Также некоторые ребята труди-
лись от депо г. Екатеринбурга и 
г. Новосибирска – это уже про-
веренные в работе депо. Казань 
же – новое для нас направление, 
новый опыт. 

– И куда ездили из Казани?
– Как и в любом другом 

депо, там есть южные и се-
верные направления: Адлер, 
Анапа, Новороссийск, Москва, 
Санкт-Петербург и т.д. Нам 
очень понравилось работать с 
начальниками поездов, меха-
никами Казанского депо. Это 
профессионалы своего дела, 
которые всегда готовы подска-
зать, помочь неопытным про-
водникам. И мы были очень 
спокойны, отправляя с ними 
наших новичков  – кандида-
тов в бойцы отряда. Я ездила 
с нашим инженером и двумя 
кандидатами: Алёной Волкомо-
ровой, Василием Кумадиным, 
Ксенией Дявкиной. Мы ездили 
в Адлер, Новороссийск, Ниж-
невартовск, Липецк, Москву. 
Мы закрепились за прекрас-
ным начальником Викторией 
Валентиновной Красновой. 
Она нам очень много подска-
зывала, помогала, мы прекрас-
но поработали. 

– Заработком довольны?
– Да, мы хорошо заработа-

ли, даже больше, чем ожидали. 
Вполне довольны. 

– И ваша рекомендация бу-
дущим бойцам, а может быть, 
студентам, которые ещё не 
знают, надо ли им вступать в 
студотряд.

– Главное  – иметь желание к 
чему-то: к творчеству, спорту, 
любой деятельности. Мы сдела-
ем всё, чтобы помочь вам раз-
вить свои способности, достичь 
желаемого. Можно заниматься 
спортом, петь, танцевать на 
сцене, рисовать,  – независимо 
от того, занимались вы этим 
раньше или пробуете впервые. В 
студотрядах есть возможность 
проявить себя практически в 
любой области! Мы рады всем, 
всех примем, всех обучим.

Если говорить о нашей специ- 
фике, то в проводники, конеч-
но, нужно идти, только если ты 
заинтересован именно в этой 
деятельности, хочешь путеше-
ствовать, посещать разные го-
рода, работать с людьми. Так 
как мы учимся в строительном 
вузе, т.е. наши ребята изначаль-

СОП «За горизонтом». СПО «ВВЕРХ».

но выбрали для себя другую 
специальность. Например, я 
лично пришла в СОП «За го-
ризонтом» из-за людей. Здесь 
были мои одногруппники, я 
пришла и просто влюбилась в 
эту компанию! Для меня важна 
не столько та работа, которую 
я выполняю, сколько те люди, 
которые меня окружают.

Виктория Юдина (гр. 220а), 
боец СПО «ВВЕРХ»:
– Некоторые наши ребята 

ездили в лагеря Анапы или в 
другие, но основное количе-
ство бойцов трудились в лаге-
ре «Тимуровец». Мне всё очень 
понравилось: замечательный 
большой лагерь, две дружины. 
Я работала вожатым 16-го от-
ряда! Очень много было орга-
низовано мероприятий, круж-
ков. Дети занимались спортом, 
танцами, творчеством, было 
даже санаторное лечение. Ску-
чать было некогда, все оста-
лись довольны, и мы тоже! 

– Что больше всего запом-
нилось?

– У нас было одно меропри-
ятие, посвящённое мифам и 
легендам. Нашему отряду до-
стались гномы. Обыгрывалась 
легенда о том, что они появи-
лись из огромного великана. 
И дети брали огромный кусок 
ватмана  – раза в четыре боль-
ше каждого из них! Потом вы-
бегали из-за него, забавные, 
в колпачках. Видно было, как 
им самим нравилось, что они 
двигают этого огромного вели-
кана. Очень здорово, когда ты 
придумал номер и видишь, как 
он нравится детям. Они тянут 
ручки: «А можно я, можно я?!» 
И каждому нужно придумать 
роль, чтобы все участвовали. 
Они наряжаются, разрисовыва-
ются аквагримом, выступают – 
это очень радостно!

– А как с зарплатой? Гово-
рят, педагоги работают боль-
ше для души?

– Это правда, мы и сами го-
ворим, что работаем за детские 
улыбки. Однако и зарплатами 
довольны, в «Тимуровце» они 
даже повыше, чем в других ла-
герях. Так что заработок впол-
не хороший. Особенно радует, 
что делали просто то, что лю-
бим, а нам за это ещё и денег 
заплатили – супер!

– Какое пожелание можете 
сказать будущим бойцам?

– Если любите детей, даже 
не сомневайтесь  – приходите 
в наш отряд! Вуз у нас строи-
тельный, а работа с детками  – 
просто отдушина для тех, кто 
их любит. 

Беседовала 
Э.Е. Полякова
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СОЗДАТЕЛЬ ПЕРВОГО В МИРЕ 
ЗАВОДА-АВТОМАТА
Козьма Дмитриевич Фролов
Мы продолжаем печатать биографии выдающихся инженеров и архитекторов России. Автор 
этой замечательной рубрики Валерий Васильевич Габрусенко – ветеран НГАСУ (Сибстрин), 
много лет преподавал на кафедре ЖБК и продолжает читать курсы лекций в ИДО. О нём мы 
писали в «Вестях Сибстрина» № 4 за 2023 г.

225 лет назад, в марте 1800 г., 
скончался величайший стро-
итель-гидротехник своего 
времени Козьма Дмитриевич 
Фролов. Он построил самую 
производительную для своего 
времени золотопромывочную 
машину, впервые в мире меха-
низировал весь процесс толче-
ния и промывки руды, постро-
ил подземный водоотводящий 
канал со «слоновым» колесом 
диаметром 18 м, способным 
поднимать воду с глубины 
63 м, соорудил уникальный, не 
имевший аналогов в мире ру-
доподъёмник.  

Построенный им в Змеино-
горске на Алтае завод-авто-
мат  – «могучий по размаху», 
«несравненный образец инже-
нерной мысли»,  – действовав-
ший от грандиозной подзем-
ной гидросистемы, заменил 
тяжёлый труд сотен людей по 
доставке руды наверх, её раз-
мельчению, толчению, обога-
щению, сортировке и перевоз-
ке к складским помещениям. 

На реке Корбалихе он по-
строил высокую плотину, из 
водохранилища уходил под 
землю канал, разветвлявшийся 
на несколько рукавов, которые 
своей энергией питали кузни-
цу, лесопилку, несколько рудо-
обогатительных механизмов, 
а потом соединялись в общий 
поток. Поток направлялся на 
подземное колесо, поднимав-
шее с глубины около 100 м до 

10 тыс. пудов руды за смену. 
Отработавшая на Преобра-
женской шахте вода шла на 
Екатерининскую, где не только 
поднимала руду, но и крутила 
огромное колесо, с помощью 
которого из шахты откачива-
лась вода. Но это не всё. Поток 
шёл далее к Вознесенской шах-
те со «слоновым» колесом, где 
процесс повторялся. В общей 
сложности вода пробегала под 
землёй больше двух киломе-
тров и возвращалась в реку, 
давая жизнь семи большим и 
нескольким десяткам малень-
ких механизмов: размельчала 
добытую породу, промывала 
её, наполняла тележки и даже 
перевозила их дальше, опусто-
шала в специальный резервуар 
и возвращала порожними об-
ратно. Это был первый в мире 
конвейер.  

Родился Козьма Дмитриевич 
10 июля 1726 г. в семье масте-
рового на Урале, учился при за-
воде в арифметической школе, 
в 18 лет окончил горнозавод-
ское училище в Екатеринбурге, 
службу начал «горным учени-
ком» на Берёзовских промыс-

лах, где быстро завоевал ав-
торитет глубокими знаниями, 
смелостью в решении сложных 
технических задач, изобрета-
тельностью, хорошими органи-
заторскими способностями. 

Имя его стало известно в Пе-
тербурге, и в 1758 г. по приказу 
Берг-коллегии он был команди-
рован в Олонецкую губернию 
для налаживания работ по про-
мывке золота, чуть позже  – в 
Финляндию на поиск свинцо-
вых руд. Вернувшись на Урал, 
стал руководителем работ по 
добыче золота на Берёзовском 
руднике. В 1762 г. возглавил все 
золотые промыслы Урала, а в 
1763 г. по настойчивой просьбе 
начальника Колывано-Воскре-
сенских заводов, выдающего-
ся государственного деятеля, 
генерала Андрея Ивановича 
Порошина (покровителя изо-
бретателя паровой машины 
И.И. Ползунова) был переведён 
на Алтай для механизации Зме-
иногорского рудника. Здесь во 
всю силу и проявился его тех-
нический гений. 

В 1798 г. берг-гауптман 
(полковник горной службы) 

Фролов ушёл в отставку по 
состоянию здоровья, остава-
ясь членом Горного совета ал-
тайских рудников. Скончался 
Козьма Дмитриевич во время 
приезда в Барнаул на очеред-
ное заседание совета, похо-
ронен на Нагорном кладбище 
г. Барнаула. 

Средний его сын, Томский 
губернатор и тоже выдающийся 
горный инженер П.К. Фролов 
(о нём мы как-нибудь расска-
жем) установил ему гранитный 
памятник с эпитафией: «Не 
вечно всё! Прохожий сам тому 
свидетель. Нетленны лишь 
одни заслуги, добродетель». 

В начале 1930-х годов па-
мятник был уничтожен (как 
наследие «проклятой царской 
эпохи»), и восстанавливать его 
не собирались. Местная пресса 
в 2000-е годы по этому поводу 
писала: «…Не нашлось пока 
на Алтае ни сил, ни мужества, 
ни чести». Слова эти, видимо, 
произвели своё действие: об-
ломки надгробия были найде-
ны, и склеенный из них памят-
ник был поставлен на прежнее 
место. 

8 сентября отмечался Международный день грамотности, который был учреждён 26 октября 
1966 г. на 14-й сессии Генеральной конференции ЮНЕСКО. Каждый год кафедра русского 
языка совместно с библиотекой НГАСУ (Сибстрин) организуют для студентов Урок грамотно-
сти – это специально разработанные тесты на основе литературных произведений, которые 
предлагаются студентам для проверки их знания русского языка. Вот и в этом году 8 сентября 
на большой перемене прошёл Урок грамотности для всех желающих.

УРОК ГРАМОТНОСТИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ

Цель мероприятия  – на-
помнить обществу о 
важности грамотности 

для создания справедливо-
го и устойчивого общества. В 
2025 г. Международный день 
грамотности отмечался под де-
визом «Содействие грамотно-
сти в цифровую эпоху» и был 
приурочен к 125-летию со дня 

рождения выдающегося линг-
виста Сергея Ивановича Оже-
гова, автора «Толкового слова-
ря русского языка».

НГАСУ (Сибстрин) каждый 
год принимает участие в этом 
важном мероприятии. На пло-
щадках университета состо-
ялась акция «Проверь свою 
грамотность!», которую орга-

низовали сотрудники кафедры 
русского языка и библиотеки 
НГАСУ (Сибстрин). Активно 
участвовали в распростране-
нии листовок студенты-линг-
висты и иностранные студен-
ты. Сотрудники библиотеки 
подготовили выставку книг и 
словарей, а также информацию 
о деятельности С.И. Ожегова.

На кафедре русского языка 
был проведён открытый урок 
для иностранных слушате-
лей, где обсуждались такие 
понятия, как «грамотность», 
«цифровая эпоха» и «цифро-
визация». 

Опыт проведения акции 
показал заинтересованность 
студентов в мероприятиях, на-
правленных на популяризацию 
грамотности, повышение инте-
реса к русскому языку и лите-
ратуре, формирование культу-
ры грамотного письма.

АСОНО – крупнейшая са-
морегулируемая органи-
зация Сибирского феде-

рального округа и важнейший 
профессиональный партнёр на-
шего университета, постоянно 
оказывающий всестороннюю 
помощь в развитии матери-
ально-технической базы и под-
держку будущих специалистов 
строительной отрасли. 

Ген. директор АСОНО 
М.А. Бирюкова обратилась 
к первокурсникам-сибстри- 
новцам:

– Уважаемые студенты, мне 
очень приятно поздравить вас 
с началом учебного года! СРО 
АСОНО объединяет более 
1600 строительных организа-
ций Новосибирска, Новоси-
бирской области и Сибирско-
го федерального округа. Мы 
также работаем с Минстроем, 
с различными структура-
ми в сфере строительства, в 
том числе федеральными. Но 
я хочу особо отметить, что 
наше взаимодействие с НГАСУ 

УЧИТЕСЬ С УДОВОЛЬСТВИЕМ!
2 сентября прошёл ставший уже традиционным розыгрыш ценных призов от Ассоциации 
строительных организаций Новосибирской области (АСОНО) среди студентов-первокурсни-
ков НГАСУ (Сибстрин).

(Сибстрин)  – это искренняя 
дружба и любовь, это один из 
наших самых важных проек-
тов. Потому что когда-нибудь 
вы тоже станете министрами 
строительства, руководителя-
ми строительных организаций 
и просто хорошими инжене-
рами-строителями. Поэтому 
хочется в начале вашего про-
фессионального пути показать, 
насколько важен ваш выбор 
Сибстрина. АСОНО очень 
плотно взаимодействует с НГА-
СУ (Сибстрин). При поддержке 
наших строителей в вузе каж-
дый год появляется современ-
ное оборудование, например, 
кондиционеры в этом актовом 

зале, открываются новые ауди-
тории, лаборатории и учебные 
объекты. Желаю учиться с удо-
вольствием и найти хороших 
друзей! Вы – наше будущее!

Розыгрыш ценных при-
зов от АСОНО уже стал до-
брой традицией, которую но-
вобранцы Сибстрина ждут с 
нетерпением! В этом году на 
мероприятии были разыграны 
сразу 12  современных гадже-
тов, о которых мечтает каждый 
студент и которые непременно 
пригодятся ему в учёбе: порта-
тивный внешний накопитель, 
портативный аккумулятор, 
портативная аудиосистема, 
беспроводная клавиатура и 

мышь, беспроводные наушни-
ки, смарт-часы, планшет, гра-
фический планшет, много-
функциональное устройство, 
совмещающее функции прин-
тера, сканера и копировально-
го аппарата, и ноутбук ASUS. 
Кроме того, среди авторов са-
мых интересных и развернутых 
комментариев был разыгран 
смартфон. У одного из победи-
телей розыгрыша даже случи-
лась двойная радость – его имя 
компьютер выбрал дважды! 

Поздравляем всех выиграв-
ших и просто принявших уча-
стие в розыгрыше. Учитесь с 
радостью!
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